Formation pour adultes Niveau 3

TP Employé commercial

Option produits frais / drive e-commerce

PREREQUIS

La formation est ouverte a toute personne présentant
les prérequis suivants :
« Compeétences socles acquises.

o Projet professionnel validé.

MODALITES D’ACCES

Délais d’accés de 6 mois maximum a partir de la
demande du bénéficiaire.

Test de positionnement et entretien individuel.

CONTACT
DUREE
IFAC pm
La formation dure 5 mois : Rue des Fréres Lumiére,
o 455h en centre de formation. 25200 BETHONCOURT
o« 280h en entreprise (stage). 03 8197 36 37
contact@ifac-pm.com
www.ifac-pm.com
OBJECTIFS

Acquérir les compeétences professionnelles du métier
et obtenir le Titre Professionnel Employé Commercial,
dipléme de niveau 3 - RNCP37099 - Ministére du
Travail - 15/12/2022.

La formation vise a :

e Approvisionner 'unité marchande

e Assurer la présentation marchande des produits

o« Contribuer a la gestion et optimiser les stocks

e Traiter les commandes de produits de clients

o Accueilllir, renseigner et servir les clients

e« Contribuer a 'amélioration de I'expérience d’achat

e Tenir un poste de caisse et superviser les caisses libre-service

« Anglais a visée professionnelle

o Certifier le CACES R485

« Hygiene alimentaire

« Connaissances transversales a I'environnement de travail (santé, hygiéne, sécurité),
posture professionnelle

e Culture numérique et développement durable

MODALITES PEDAGOGIQUES

Alternance d’apports pratiques en plateau technique et théoriques.
Pédagogie multimodale (individualisation, présentiel, autoformation accompagnée, ...).
Accompagnement individualisé du parcours.
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POURSUITES D’ETUDES

o TP Conseiller de Vente (Niveau 4)
o Bac pro Métiers du Commerce et de la
Vente (Niveau 4)

DEBOUCHES

¢ Employé de libre-service

« Employé commercial

« Employé de rayon non alimentaire

« Employé en approvisionnement de rayon
« Employé polyvalent de libre-service

« Employé qualifié libre-service

« Employé commercial caisse et services
« Employé de commerce drive

« Equipier de commerce et caisse

« EqQuipier magasin

« Equipier polyvalent

Le titulaire du TP Employeé Commercial peut
exercer dans les secteurs suivants :

¢ Grandes et moyennes surfaces
alimentaires et non alimentaires

¢ Grandes et moyennes surfaces
spécialisées

« Grands magasins

« Boutiques

¢ Magasins de proximité

« Neégoces interentreprises

¢ Commerce de gros

MODALITES D’EVALUATION

Evaluation des acquis tout au long du
parcours de formation.

Examen ponctuel.

Certification partielle possible.

COUT DE LA FORMATION
Vous étes salarié ?

CoUt de la formation a partir de 15 €/h selon
le projet. Contactez-nous pour un devis.

Nos équipes vous proposent des solutions et
un accompagnement individuel des la prise
en charge de votre projet.

Cette formation est modulable en fonction
de votre objectif professionnel.

Vous étes demandeur d’emploi ?

Formation financée par le Conseil Régional
de Bourgogne Franche-Comté, ouvre droit
a une remunération apres acceptation du
dossier.

Rencontrez votre conseiller France travail,
Mission Locale, CAP Emploi, ... qui nous
adressera votre candidature.

Formation adaptable aux personnes reconnues travailleurs handicapés. Contactez-nous pour étudier

ensemble les aménagements possibles.

Vous souhaitez en savoir davantage sur les modalités

pédagogiques et dévaluation,

les compétences

professionnelles visées, les résultats d’insertion, de
satisfaction, etc. ?

Scannez le QR Code ci-contre pour accéder a notre

site internet |

f INST\TUT DE FORMATION

&COMPETENCES

I FORMATION

PERSONNALISEE
POUR ADULTES
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