Formation pour adultes

Certificat CléA

PREREQUIS

Pas de pré- requis spécifique.

CERTIFICAT
CLEA
SOCLE DE CONNAISSANCES

ET COMPETENCES
PROFESSIONNELLES

MODALITES D’ACCES

Entrées et sorties permanentes.
Entretien individuel.

DUREE

La durée de formation est adaptable selon votre projet
et vos besoins, selon une logique de parcours sur-
mesure.

OBJECTIFS

* Acquérir et renforcer les compétences de base CONTACT
neécessaires a la vie professionnelle

*  Développer sa capacité a communiquer, travailler IFAC pm
en équipe, comprendre un environnement Rue des Fréres Lumiére,
professionnel et s’y adapter 25200 BETHONCOURT

* Attester de son niveau sur le socle de 03 8197 36 37
connaissances et de compétences professionnelles, contact@ifac-pm.com
reconnu dans tous les secteurs d’activité www.ifac-pm.com

Compétences attestées :

*  Sexprimer en francais (oral et écrit)

* Utiliser les regles de base de calcul et du
raisonnement mathématique

* Utiliser les technigues usuelles de I'information et
de la communication numérique

*  Travailler en équipe, coopérer

* Travailler en autonomie et réaliser un objectif
individuel

*  Apprendre a apprendre tout au long de la vie

*  Maitriser les régles de base en hygiene, sécurité et environnement

COUT DE LA FORMATION

* Positionnement initial : forfait de 300 €

* Formation : 15 £€/h

o« Positionnement final : forfait de 150 €, uniguement en cas de validation partielle lors du
premier positionnement

Une prise en charge totale ou partielle peut étre envisageée selon les dispositifs de
financement mobilisables : financement par I'entreprise, par des partenaires, ou via le Compte
Personnel de Formation (CPF).

Si vous avez plus de 16 ans et que vous étes inscrit(e) a France Travail, vous pouvez
bénéficier d’'un financement par le Conseil régional. Pour cela, il vous suffit de prendre
rendez-vous avec votre conseiller(ére) France Travail, qui pourra nous transmettre votre
candidature.



MODALITES PEDAGOGIQUES

Pédagogie multimodale (individualisation, présentiel, distanciel, autoformation accompagnée,
mises en situation professionnelles ...).

Parcours de formation déterminé en fonction des résultats de la certification Accompagne-
ment individualisé du parcours.

MODALITES D’EVALUATION

L’évaluation CI€A se déroule en plusieurs étapes :

o Entretien initial individuel qui permet de recueillir les attentes du candidat, son parcours,
et d’expliquer le déroulement de la certification.

*  Positionnement initial
A travers des mises en situation concretes, le candidat est évalué sur les 7 domaines de com-
peétence du référentiel CI€A.

* Restitution des résultats
Un retour détaillé est réalisé avec le candidat a I'issue du positionnement.
Si tous les domaines sont validés, la certification CI@A est délivrée directement.

* Parcours de formation (si nécessaire)
Si certains domaines ne sont pas validés, un parcours de formation ciblé est proposé afin de
permettre au candidat de progresser.

* Positionnement final

Apres la formation complémentaire, un nouvel entretien et une évaluation finale (sur les seuls
domaines restants) sont organisés.

La certification peut étre obtenue de facon progressive, bloc par bloc.

Formation adaptable aux personnes reconnues travailleurs handicapés. Contactez-nous pour étudier
ensemble les aménagements possibles.

Vous souhaitez en savoir davantage sur les modalités
peédagogiques et dévaluation, les compétences
professionnelles visées, les résultats d’insertion, de
satisfaction, etc. ?

Scannez le QR Code ci-contre pour accéder a notre
site internet !
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